PROGRAM WYCHOWAWCZY PRZEDSZKOLA NIEPUBLICZNEGO
»Malinowe Przedszkole” w Warszawie
Program wychowawczy realizowany w Malinowym Przedszkolu w Warszawie
,Jestem w grupie rozumiem siebie i innych”

1. Wstep
Program wychowawczy zaktada podmiotowe traktowanie dzieci, poszanowanie godnos$ci
osobistej, stwarzanie sytuacji wyzwalajacych ich aktywnos$¢, stwarzanie warunkow do
petnego rozwoju osobowego kazdego z naszych wychowankow, zgodnego z ich wrodzonym

potencjatem i mozliwo$ciami.

Podmiotem dziatah wychowawczych w stosunku do swoich dzieci sg rodzice. Nauczyciele
w swojej pracy wychowawczej uzupetniajag w tym zakresie ich obowigzki, wspomagaja oraz
wspoétdziataja z nimi. Jednym z najwazniejszych zadah wychowawczych jest wspomaganie

wszechstronnego rozwoju dzieci.

Program wychowawczy stanowi wytyczne do pracy wychowawczej dla dyrektora,
nauczycieli, psychologa, logopedy, pracownikéw niepedagogicznych oraz organizacji i
instytucji wspomagajacych prace przedszkola. Realizacja zalozen programowych wptynie na

spojnos¢ 1 wielokierunkowo$¢ oddziatywan wychowawczych.

2. Podstawy prawne programu wychowawczego:

e Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka,

e Konwencja o Prawach Dziecka,

o art. 48, 53, 70 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.
uchwalonej przez Zgromadzenie Narodowe w dniu 2 kwietnia 1997 r., przyjetej przez
Narod w referendum konstytucyjnym w dniu 25 maja 1997 r., podpisanej przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 16 lipca 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. Nr 78
poz. 483 ze zm.),



art. 1, 5, 33, 34a, 40, 54 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(t.j. Dz.U. 2 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.),

art. 6 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97 poz.
674 ze zm.),

Rozporzgdzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego w poszczegolnych typach szkot
(Dz.U. 22009 r. Nr 4 poz. 17),

statut przedszkola.

. Cele programu:

Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi
1 dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych.
Ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych.
Wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku.

Wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci.

Wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wtasne oraz innych.

Ksztattowanie wartosci rodzinnych, obywatelskich 1 patriotycznych.

. Zalozenia programu i formy realizacji

Wszystkie zajecia w przedszkolu uwzgledniajg zatozenia programu wychowawczego.

Nauczyciele dostosowuja przekazywanie wiedzy, ksztaltowanie umiejetnosci i postaw
wychowankéw do odpowiedniej w tym wieku aktywno$ci dzieci. Umozliwiaja
poznawanie $wiata w jego jednosci 1 ztozonosci. Wspomagaja samodzielno$¢ uczenia
sig, inspiruja do wyrazania wilasnych mysli 1 przezy¢, rozbudzaja ciekawos$¢

poznawcza oraz motywacj¢ do dalszej edukacji.

. Formy oddzialywan wychowawczych:

zabawy samorzutne,
zajecia 1 zabawy zorganizowane,

spacery, wycieczki, zabawy na powietrzu.

. Metody pracy wychowawczej:

metody aktywizujace (drama, wystawa, pokaz),



metody podajace (opowiadanie, pogadanka, historyjka obrazkowa, wiersze, piosenki,
praca z tekstem),
metody problemowe (gry dydaktyczne, gietda pomystow, inscenizacja, scenki

rodzajowe).

7. Zadania wychowawcze

e Dyrektor:

1)

dba o prawidtowe funkcjonowanie przedszkola, o poziom pracy wychowawczej

1 opiekuncze;,

2) koordynuje, organizuje i nadzoruje dziatania wychowawcze,

3)

stwarza warunki do prawidlowej realizacji praw dziecka.

e Nauczyciele:

1)

2)

3)
4)

S)
6)
7)
8)

poznaja dzieci oraz ich $rodowisko, a takze utrzymujg staty kontakt z rodzicami,
organizuja spotkania, wspieraja i wspomagaja rodzicow w dzialaniach wychowawczo-
opiekunczych,

rozwigzuja indywidualne problemy poprzez udzielanie dzieciom wszechstronnej
pomocy,

propaguja zasady kulturalnego zachowania,

troszczg si¢ o zdrowie dzieci w szczegdlnosci poprzez wdrazanie podopiecznych do
dbatosci o higien¢ osobista oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
tworza bezpieczng dla dziecka atmosferg, warunkujaca zdrowie fizyczne i psychiczne,
stosuja srodki wychowawcze wzmacniajgce pozytywne zachowania dzieci,

eliminuja zachowania niepozadane,

sciSle wspotpracuja z rodzing dziecka w celu ujednolicenia oddzialywan

wychowawczych.

e Rodzice:

1) dbaja o wlasciwg forme¢ spgdzania czasu wolnego przez dzieci,

2) wspoldziataja z nauczycielami w sprawach wychowania 1 ksztalcenia dzieci.

e Pracownicy niepedagogiczni:

1)
2)

reaguja na przejawy negatywnych zachowan i informuja o tym nauczyciela,

wspomagajg nauczycieli w realizowaniu dziatan wychowawczych.

Realizacja planu w stosunku do rodzicow



e Zorganizowanie dla rodzicow warsztatow psychologicznych w celu uswiadomienia koniecznosci
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych w domu rodzinnym i przedszkolu.

e Zapoznanie rodzicow z programem wychowawczym,,Jestem w grupie rozumiem siebie i innych”.

e Zapoznanie z zasadami przyjetymi przez dzieci 1 nauczycieli.

e Realizowanie przyjetego programu przez rodzicow w domach.

e Udziat rodzicow w zebraniach, spotkaniach indywidualnych.
Realizacja planu w stosunku do nauczycieli

e  Wymiana kolezenska w zakresie doswiadczen i spostrzezen.
e Integracja wszystkich pracownikow w zakresie opracowania kodeksu zachowan

e Ujednolicenie oddziatywan wychowawczych wszystkich nauczycieli.

Prawa i obowiqzki przedszkolaka

Dziecko ma prawo:

e Prosi¢ o to, czego chce- ale nie wymagac,

e Miec i wyrazac swoje zdanie,

e Postepowac nielogicznie i nie uzasadniac tego,

e Podejmowac decyzje i ponosic ich konsekwencje,

e Nie wiedzie¢, nie zna¢, nie rozumiec,

e Popetnia¢ btedy,

e (Odnosi¢ sukcesy,

e Zmienia¢ zdanie,

e Do swojej prywatnosci,

e Do samotnosci 1 niezaleznosci,

e Zmienia¢ si¢ i korzysta¢ ze swoich praw.

Dziecko ma obowiazek:

e Postepowac zgodnie z ogblnie przyjetymi normami spolecznymi,
e Uzywac form grzeczno$ciowych wobec 0so6b dorostych i kolegow,
e Dbac o zdrowie 1 bezpieczenstwo swoje 1 kolegdw,

e Utrzymywac porzadek w najblizszym otoczeniu,

e Dbac o swoj wyglad i estetyke ubrania,

e Okazywa¢ szacunek dorostym i kolegom,

e Szanowa¢ godnos¢ i wolnos¢.

Zawarte w programie wychowawczym tresci wychowania stanowig spojny system wybranych
fundamentalnych warto$ci, ktore zostaly ujete w okreslone zasady wraz ustalonymi przez nas

normami postgpowania dla dzieci i dorostego.



WARTOSC : KULTURA BYCIA
ZASADA: Badz kulturalny
NORMY POSTEPOWANIA:

Uzywaj form grzeczno$ciowych : ,, prosze”, dziekuje”, ,,przepraszam”.

Stosuj zasade ,, Dziewczynka ma pierwszenstwo”.

Okazuj szacunek dorostym (starszym osobom).

Badz serdeczny dla innych (kolegéw i dorostych).

WARTOSC : BEZPIECZENSTWO
ZASADA: Jestes bezpieczny
NORMY POSTEPOWANIA:

Akceptujemy cig takiego jakim jestes.

Dziel si¢ swoimi watpliwos$ciami.

Okazuj swoje uczucia innym.

Dostrzegaj sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu twojemu i innych.

Powiedz, czego si¢ boisz.

Zawsze bedziesz wystuchany.

Mow o swoich uczuciach ( odczuciach).

WARTOSC: ZDROWIE
ZASADA: Dbaj o swoje zdrowie
NORMY POSTEPOWANIA:

Nie krzycz, méw umiarkowanym glosem.

Bierz udziat w zabawach ruchowych, spacerach i wycieczkach (przebywaj na §wiezym powietrzu).



Hartuj swoj organizm.

Ubieraj si¢ stosownie do pory roku.

Zjadaj przygotowane dla ciebie positki.

Myj rece przed positkami i po wyjsciu z ubikacji.

Zastaniaj usta przy kichaniu i kastaniu.

WARTOSC: WSPOLZYCIE W GRUPIE ROWIESNICZEJ(WSPOLNOCIE)
ZASADA: Kontroluj swoje zachowanie
NORMY POSTEPOWANIA:

Wyrazaj swoje emocje w sposob dla nas zrozumialy.
Zwrd¢ sig z problemem do nauczyciela.
Nie obrazaj sie.

Nie badz agresywny; inaczej: nie bij rowiesnikow.

Baw sie tak, aby$ nie przeszkadzat innym.
Pamigtaj o konsekwencjach swojego dziatania.

WARTOSC: BADZ KOLEZENSKI
NORMY POSTEPOWANIA:

Nie wysmiewaj si¢ z kolegi, kolezanki.
Stuchaj, co méwig inni.

Nie wyrzadzaj krzywdy innym.
Pomagaj mtodszym, mniej sprawnym.
Dziel si¢ z innymi tym, co masz.

Formy nagradzania zachowan respektujqcych ustalone normy i zasady zachowan



AN S

Nagradzanie uznaniem i pochwala,

Nagradzanie przez sprawianie przyjemnosci dziecku, przez nauczyciela w kontaktach
indywidualnych lub na forum calej grupy.

Przywilej wykonywania prostych czynno$ci wskazanych przez nauczyciela.

Atrakcyjne spedzanie czasu, atrakcyjna zabawa w grupie wg . pomystu dziecka.
Drobne nagrody uznania np. emblematy uznania.

Dzieci starsze przywilej pelnienia dyzuréw i wykonywanie innych czynnos$ci wskazanych

przez nauczyciela , oraz pelienie obowigzkow wobec grupy.

Srodki zaradcze w przypadku niestosowania sie do ustalonych wspélnie norm i zasad zachowania

1.

2
3.
4.
5

Tlumaczenie i wyjas$nianie.
Ukazywanie nastepstw postepowania.
Sklonienie dziecka do autorefleksji.
Wyrazanie przez nauczyciela swojego smutku i zawodu z powodu zachowania dziecka.
Powiadomienie rodzicow o powtarzajacym si¢ zachowaniu niezgodnym z ustalonymi
zasadami.
Propozycje aktywnos$ci majace na celu rozladowanie negatywnych emocji.

Czasowe odebranie przyznanego przywileju.

"GRZECZNY PRZEDSZKOLAK" — Kodeks Przedszkolaka
*Przedszkole to nasz drugi dom
*JesteSmy grzeczni
*Nie boimy si¢ nauczyciela, bo rozumiemy, ze to nasz przyjaciel
*W razie klopotow zwracamy si¢ do nauczyciela
*Szanujemy rodzicow i wszystkich pracownikéw naszego przedszkola
*Bawimy si¢ wspolnie z rowiesnikami
*Nie obrazamy si¢ na kolegéw i nauczycieli
*Nie przezywamy kolegow
*Nie klocimy si¢ z kolegami
*Nie bijemy kolegow
*Nie uczymy si¢ zlych zachowan od niegrzecznych dzieci
*Nie placzemy i nie histeryzujemy

*Nie uzywamy brzydkich slow



*Uczymy si¢ porzadku i szanowania cudzej wlasnoS$ci
*Rozumiemy to , ze w przedszkolu uczymy si¢ poprzez zabawe
*Wiemy, co jest dobre a co zle
*Przyjmujemy ustalone zasady w grupie
*Dbamy o swoja sale
*Chetnie bierzemy udzial w uroczystosciach reprezentujac przedszkole
*Mowimy tylko prawde, bo wiemy , ze klamstwo i tak wyjdzie na jaw
*Zjadamy wszystkie posilki, bo sa zdrowe i przygotowane w trosce o nasze zdrowie
*Cieszymy si¢ , gdy nauczyciel chwali nas do naszych rodzicow
*Uzywamy czarodziejskich slow: dzien dobry, do widzenia, dzi¢kuje,

przepraszam.

Absolwent Przedszkola
- posiada wiedze i umiejetnosci niezbedne do podjecia obowiazkéw szkolnych,
- ma dobrze rozwini¢te procesy poznawcze,
— potrafi wspoldziala¢ w zespole,
- jest zainteresowany nauka i ksiazkami,
- jest samodzielny,
- jest aktywny w podejmowaniu dzialan,
- lubi dzialania twércze,
- akceptuje zdrowy styl zycia,
— ma wiedze¢ o Srodowisku przyrodniczym,
— cechuje si¢ gotowoscia do dzialania na rzecz Srodowiska przyrodniczego i
spolecznego,

- czuje sie Polakiem i Europejczykiem.



